e
l i i
7 I | 1A il

LLLLDI

INSTITUTO DE EXTENSION
E INVESTIGACION -IEI-

INFORME DE GESTION 2004 - 2006




INSTITUTO DE EXTENSION
E INVESTIGACION -IEI-

INFORME DE GESTION 2004 - 2006

Enero 2007



Equipo de Trabajo IEI 2004 - 2006

Ing. Diego F. Hernandez L. (Decano)

Ing. Julio E. Colmenares (Decano)

Ing. Carlos H. Caicedo E. (Director IEl)

Ing. Nestor A. Algecira (Representante Profesoral -suplente-)
Ing. Julio Collazos (Representante Profesoral -suplente-)

Ing. Luis F. Boada E. (Director Depto Quimica)

Ing. Jesus A. Delgado R. (Vicedecano Académico)

Ing. Adolfo Alarcén (Vicedecano Académico)

Ing. Oscar Piomba (Secretario Académico)

Ing. Luis A. Garavito H. (Secretario Académico)

Ing. Carlos Robles (Secretario Académico)

Ing. Francisco A. Gutierrez T. (Director Depto Civil y Agricola)
Ing. Jorge Matiz (Director Depto Civil y Agricola)

Ing. Fabio Acuia (Director Depto Civil y Agricola)

Ing. Marco Perez (Director Depto Sistemas)

Ing. Diego Hernandez L. (Director Depto Sistemas)

Ing. Hugo Herrera (Director Depto Sistemas)

Ing. Pablo E. Rodriguez E. (Director Depto Eléctrica y Electrénica)
Ing. Andrés Tovar P. (Director Depto Mecénica y Mecatrénica)
Andrés F. Castro T. (Representante de Estudiantes -suplente-)
Comité de Investigacion y Extension

Ing. Diego F. Hernandez L. (Presidente)
Ing. Julio E. Colmenares (Presidente)
Ing. Carlos H. Caicedo E. (Director IEl)
Ing. Francisco Gutierrez

Ing. Gerardo Rodriguez

Ing. Pablo Rodriguez

Jorge Cruz (Secretario Comité)

Comité de Contratacion

Ing. Carlos H. Caicedo E.
Director

Maria Del Pilar Ramirez L.
Ménica Sarmiento
Secretaria de Direccion

Ing. Héctor Delgado F.
Jefe Unidad de Ensayos

Rosa Inés Ramos M.
Secretaria Unidad de Ensayos

Ing. Hilda Parra
Viviana Acevedo B.
Diego F. Ahogado V.
Yurany Duarte M.
Yaneth Garzén
Asistentes de Direccién

Marlen Pulido G.
Yurany Duarte M.
Coordinadora Administrativa

José A. Ruiz G.
Apoyo a Propuestas de Proyectos de Extensién

Viviana Acevedo B.

Carlos Gutiérrez

Catalina Gutiérrez

Bibiana Franco M.

Francisca Rojas

Apoyo a Educacién Continuada

Fabian A. Ariza S.
Secretario Educacién Continuada

Pedro Mora

John Sanchez

Christian Martinez

Ing. Edna Melgarejo

Ing. Andrés Gonzalez
Ing. Maria E. Corredor U.
Web Master

Carolina Rubiano V.
Auxiliar Pagina Web

Fernando Orjuela
Editor Informe de Gestién

Oscar Cardozo
Mario Posada
Disefio Grafico

Ing. Juan Carlos Torres
Asesor de Proyectos de Informatica

Ing. Gerardo Rodriguez
Asesor Proyecto Laboratorios Facultad

Alejandro Troncoso S.

Henry Andrade M.

Fabio Mesa

Coordinador Sistema de Informacién

Fabian Diaz
Secretario Sala de Informatica

Carolina Acosta
Claudia Caro
Fabiana Martinez
Victor Martinez
Apoyo al Instituto

2006-2008
2004-2006
2004-2006
2004-2006
2006-2008
2004-2006
2004-2006
2006-2008
2004-2005
2004-2006
2006-2008
2004-2006
2006

2006-2008
2004-2005
2004-2006
2006-2008
2004-2006
2004-2006
2004-2006

2006-2008
2004-2006
2004-2006
2004-2006
2004-2006
2006

2004-2006

2004-2006

2004-2006
2006

2004-2006
2004-2006
2004-2005
2004

2004-2006

2005-2006
2006

2005-2006
2006

2005-2006

2005-2006
2005
2006
2006
2006

2006

2004
2004
2005
2005
2005
2006

2005
2006

2005
2006

2004-2006
2004-2006

2005
2006
2006

2004-2006

2005
2006
2006
2006

IEI - Informe de Gestién

Contenido

Presentacion
| Gestion de Extension e Investigacion

2 Resultados 2004 - 2006*
2.1 Total Proyectos en Valor

3 Investigacion
3.1 Investigacién 2004
3.2 Investigacion 2005
3.3 Investigacién 2006
3.4 Red de Investigacion en Biocombustibles
4 Extension
5 Servicios Académicos Remunerados, SARES
6 Educacion Continuada
7 Unidad de Ensayos
8 Laboratorios
8.1 Proyecto Sistema de Laboratorios Bogota
8.2 Reposicién de Laboratorios, Facultad de Ingenieria 2005
8.3 Modernizacién de Laboratorios, Facultad de Ingenieria 2005
8.4 Modernizacién de Laboratorios, Facultad de Ingenieria 2006
8.5 Proyecto Fortalecimiento de Laboratorios 2005
8.6 Proyecto Fortalecimiento de Laboratorios 2006

9 Evaluacion del Instituto de Extension e Investigacion

10 Mejoramiento de la gestion del IEI
10.1 Mejoramiento y Documentacién de Procesos

Il Imagen institucional
12 Portal web Facultad de Ingenieria
Pdgina Web de la Facultad en Inglés y Francés
13 Sistema de Informacioén del IEI -SIEI-
Pdgina Web del SIEI
14 Unidad de Publicaciones
15 Publicaciones Digitales
16 Conmemoracion de los 145 Anos de la Facultad
17 Convenuo de Cooperacion UN - CIMA
18 Continuidad del Desarrollo Académico

19 Anexos

EN

NouUurohon

11
I
I
I
12
12
12



Presentacion

En el periodo junio 2004 — mayo 2006, el Instituto de
Extensién e Investigacién - |El por decisién consensuada con
la Decanatura de la Facultad se concentré en un “Proceso de
Formalizacién” de actividades y proyectos que el IEl habia
realizado en los ultimos 10 anos; para lo cual se adelanté un
proceso de proyeccién externa que permitiera relacionar las
capacidades de la Facultad con las necesidades de la sociedad,
buscando el posicionamiento de la Facultad en el pais.

En desarrollo de la estrategia inicialmente planteada
se priorizaron algunos de “Los Activos Estratégicos” que
la Facultad tenia, tales como el “Modelo Fisico del Rio
Magdalena”, el “Laboratorio de Suelos”, los Laboratorios de
“Ingenieria Eléctrica”, “Estructuras”y “Metalurgia”.

También se identificaron “Grupos de Investigacién” que
estuvieran activos para apoyarlos en las convocatorias
internas y externas; lo cual significé que se pasara de 6
grupos categorizados en el 2004 a 27 categorizados en el
2006, de | Grupo A en el 2004 a 13 Grupos A en el 2006,
destacando ademas que fueron categorizados en A grupos
como los de los profesores Francisco Roman, Zoila Ramos,
Ernesto Cérdoba, mientras que el grupo de Horacio Torres
mantuvo la misma categoria y el de Fabio Gonzalez pasé de
categoria C a Categoria A.

Igualmente, en colaboracién con los “Coordinadores de los
Laboratorios” se identificaron las necesidades mas urgentes,
y se estructuré un proyecto liderado por el profesor Gerardo
Rodriguez, en donde se establecieron y ejecutaron acciones
para el mantenimiento, la reparacién y actualizacién de los
laboratorios con miras a fortalecer la capacidad investigativa
y docente de la Facultad. Destacandose ademas el aporte del
proyecto “Inravisién en Liquidacién” dirigido por el profesor
Omar Trujillo, el cual generdé, después de transferencias
$900.000.000 para compra de equipos para el Laboratorio
de Ingenieria Eléctrica, también se destaca el proyecto
“Alianzas Estratégicas del Sector Agropecuario”, dirigido
por el profesor Carlos Cortés, para el cual la Universidad
concursé con el IDEA y la Facultad de Ciencias Econémicas,
el cual obtuvo reconocimiento en el Banco de Exitos.

Se fortalecié6 la capacidad de realizacién de Eventos
Internacionales con conferencistas y participantes externos
tales como el lll Simposio Internacional de la Calidad de
la Energia Eléctrica SICEL — 2005, el ler Foro y ler Taller
Internacional de Ingenieria Clinica — 2005, el cual forma
parte del proceso de construccién del Programa de Maestria
en Ingenieria Biomédica; el Il Seminario internacional en
Biocombustibles y Combustibles Alternativos 2006 y el I
Congreso Internacional de IngenieriaMecanicay Mecatrénica.
Igualmente se emprendié un proyecto de documentacién
de los procesos con el apoyo de estudiantes en pasantia
y tesis de grado, bajo la coordinacién de la Direccién del
IEl; y se inicié la construccién de un “Sistema Integral de
Informacién” que apoya la gestién de la formalizacion,
legalizacion, gestion y seguimiento a los proyectos, bajo la
coordinacién del profesor Juan Carlos Torres. Tal software
sera adquirido y parametrizado por la Facultad de Artes y
sera utilizado en otras sedes de la Universidad. Actualmente
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el sistema tiene 400 proyectos digitalizados de los firmados y
en ejecucién entre junio de 2004 y Diciembre de 2006, para
que la Facultad cuente con un instrumento de gestién.

Al inicio de esta administracién se trabajé con estudiantes de
opcién de tesis y pasantia, teniendo en cuenta el volumen de
actividades, ademas de la carencia de recursos a lo largo de
estos anos. El IEl en la estructura aprobada por el Acuerdo
No. 029 Acta 22 de diciembre |7 de 200l del Consejo
Superior Universitario, cuenta con tres unidades (Unidad de
proyectos e Investigacién, Unidad de Apoyo a Relacién con
el Sector Externo, Unidad de Educacién Continuada) para
las cuales contempla cargos docentes, y de los cuales antes
de los cambios se habia aceptado la renuncia a los profesores
designados y en la presente administracién se designaron a la
profesora Claudia Pérez, William Castro, Luis Caicedo y ha
permanecido el profesor Héctor Delgado.

Entre junio 2006 y enero 2007 la direccion de la Facultad
se ha concentrado en el fortalecimiento administrativo de la
misma, por esto es claro para la Direccién saliente del IEl, que
la estructura del Instituto debe fortalecerse y que los cargos
de los profesores deben ser mantenidos, contando siempre
con asistentes que soporten las actividades de gestién, de
igual manera se requiere profesionalizar la gestién interna
del IEl, dado el volumen de actividades y recursos que se
han manejado los cuales en la actualidad ascienden a mas de
$40.000°000.000, lo cual sitda al IEI como la primera unidad
en ingenieria, con un total de 180 proyectos de Extensién,
60 proyectos de Investigacién y 131 proyectos de Educacion
Continuada, en el periodo 2004-2006*.

Asi mismo, es necesario aplicar las recomendaciones del
Comité Evaluador Externo del IEl, entre las cuales se
encuentran:

- Fortalecer el IEIl para que realice funciones de gestion y
planeacién de las actividades de extensién e investigacion.
Para ello se requiere vincular al |IEl docentes de los
Departamentos de la Facultad.

- Implantar mecanismos de revisién interna de calidad y
pertinencia de los proyectos de investigacion.

- Desarrollar un plan estratégico para las funciones de
docencia, extensién e investigaciones, construido
colectivamente para involucrar al personal clave.

De igual manera, el IElI debe fortalecerse en “areas criticas

de éxito”, la Gestién Interna, la Asesoria Legal, el Contacto

con Financiadores y Contratantes de proyectos, al igual
que Facultad debe contar con un grupo de seguimiento
integral a proyectos, para los cuales es necesario contar
con profesionales de reconocida experiencia. Igualmente
es necesario realizar periédicamente eventos académicos
que expongan la capacidad de la Facultad y los resultados
de proyectos por temas y por areas; al igual que se requiere
ofrecer un curso relacionado con el estado del arte en cada
uno de los nueve programas curriculares ofrecidos por la
Facultad.

*Fuente: Informe de Evaluacién IEI 2005. Informe de Gestién 2004-2004- Anexos.
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| Gestion de Extension e Investigacion*

I.l1 Politica General

I.1.1 Mision

El Instituto tiene como misién gestionar el stock de
conocimiento de la Facultad estableciendo un vinculo
recursivo entre la investigacion, la extensién, los ensayos,
la educacién continuada y las publicaciones. Asegurando a
través de la investigaciéon, la acumulaciéon de conocimiento
innovativo, y asegurando el flujo a través de la extension.

1.1.2 Visién

Ser reconocido por el aporte a la gestién, proyeccién y
crecimiento del conocimiento de la Facultad de Ingenieria.

1.2 Estructura, procesos y cadena de
valor

Estructuralmente el Instituto es el Nodo Coordinador en las
perspectivas de la gestiéon del conocimiento de la Facultad,
a través de las distintas Redes de Extension, Investigacion,
Ensayos y Educacién Continuada que se estructuran de
manera dinamica entre los Departamentos, y/o los grupos
de trabajo. La estructura organizacional, muestra un
enfoque en que el |.E.I. entrega valor agregado a los distintos
grupos sociales objetivo, enfoque que respeta la estrategia
resumida anteriormente de contribuir a crear un stock de
conocimiento innovador en ingenieria y orientar el flujo del
mismo al interior de la Facultad y la sociedad colombiana.

Hay una representacién de los macroprocesos de la cadena
de valor que encadenan los distintos procesos que debe
adelantar el IEl, agrupandolos en tres categorias, gerenciales,
misionales y de apoyo. Dentro de los Gerenciales estan los
de gestién del Conocimiento, la gestién de la Estrategia, la
gestion de las Alianzas Estratégicas, la Gestién de los Procesos
y la Gestién de la Informacién que provean mecanismos de
mineria de datos o de construccién de informacién adicional
a los sistemas de soporte.

Dentro de los Misionales estan la gestién de la investigacion,
la gestidn de la extension, la gestion de los ensayos y la gestidn
de la Formaciéon Continuada. El soporte para entregar tal
valor agregado esta en un Fondo de Financiamiento que
se esta construyendo para proveer capital semilla para
la formulacién de proyectos de Investigacién, Extensién
y Ensayos que permita tanto el fortalecimiento del IEI
como la posibilidad de elaborar propuestas, responder
a convocatorias o adelantar actividades que no pueden
presupuestarse dentro de los distintos proyectos. En tal
perspectiva se ha adelantado un proceso de cofinanciacién
de equipos de los laboratorios, apalancados los recursos de
la Facultad con recursos de la Universidad.

*Fuente: Base de Datos IEI
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2 Resultados 2004 - 2006

2.1 Total Proyectos en Valor
Grafica 5. Comparativo 2002 - 2006
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Tabla |I. Comparativo 2002 - 2006

Ao 2002 2003 A% 2004 A% 2005 A% 2006 A%*
Extensién 4390505292  2.936.638271  -33%  6.505.106.679 122%  14.733.573.552 126% 11.705.516.112 21%
Investigacién 429.391.288  421.175.368 2% 822.114.490 95% 2.475.067.200 201% 3.480.655.800 41%
Educacién 333.891.815 254.018.447 24% 230.931.010 9% 372.945.030 61% 580.506.380 56%

Continuada

Ensayos de

. 310.379.250 217.448.412 -30% 355.219.062 63% 477.051.650 34% 607.179.640 27%
Laboratorio

5.464.167.645 3.865.102.060 7.913.371.241 18.058.637.432 16.373.857.932

* Crecimiento porcentual con respecto al afo anterior.
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3 Investigacion

3.1 Investigacion 2004
Grupos de Investigacion 2004

En el afio 2004 la Facultad de Ingenieria contaba con 22
Grupos de Investigacion de los cuales 8 se encontraban
reconocidos por Colciencias, 12 estaban registrados y
no reconocidos y 2 no se encontraban ni registrados ni
reconocidos por Colciencias.

Proyectos de Investigacién 2004

A 31 de diciembre de 2004 se obtuvo financiacién para 9
proyectos de investigacién por un valor total de $840.756.675,
de los cuales 2 pertenecian al area de Ingenieria Quimica
por un valor de $206.000.000, 6 a Ingenieria Eléctrica
$446.610.490 y | a Sistemas e Industrial por $55.504.000.

3.2 Investigacion 2005

Grupos de Investigacion

En el ano 2005 el IEl apoy6 a los grupos de investigacién de la

Facultad de Ingenieria en el registro de nuevos grupos en en

el Sistema Gruplac de Colciencias, asesoré los grupos para

la Convocatoria de Reconocimiento Colciencias 2005 y de

igual forma apoyé la realizacién de los tramites requeridos

para la formulacién de proyectos ante la DIB, Colciencias y

otras entidades.

En el primer semestre del 2005 el Instituto de Extensién e

Investigacién realizé una convocatoria para capacitacién en

el manejo de CVLAC, GRUPLAC y el manejo de formularios

electréonicos para la presentaciéon de proyectos ante

Colciencias.

En el afo 2005 la Facultad obtuvo el reconocimiento de 10

grupos de Investigacién adicionales:

* Control Inteligente de Sistemas-CIS-. Director:
Alberto Delgado

* Laboratorio de Investigacion en Sistemas Inteligentes-LISI-
.Director: Fabio Gonzales Osorio.

* Grupo de Investigacién en Geotécnia—GIGUN-. Director:
Ferney Betancourt

* Grupos de Investigacion AFIS: Analisis de Fallas, integridad
y superficies. Director: Edgar Espejo Mora

* Grupo de Trabajo en Nuevas Tecnologias de Disefo

Jesus

y Manufactura-Automatizacién.  Director:  Ernesto
Cérdoba
* Grupo de Investigacion en Procesos Quimicos Yy

Bioquimicos. Director: Luis A. Caicedo Mesa

* Grupo de Poscosecha de Productos Agricolas de la UN.
Directora: Fanny Villamizar / Claudia Perez

* Grupo Interdisciplinario BIOINGENIUM. Director: Edgar
Eduardo Romero Castro.

* COMPLEXUS-UN. Director:
Devis

* Grupo de Investigacion De Biomecanica-GIBM UNCB.
Director: Carlos julio Cortés Rodriguez

julio Mario Rodriguez
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Para el afio 2005, se encontraban en la plataforma Scienti:
I8 Grupos Reconocidos (entre los que se encuentran
len categoria A, | en categoria B y 4 en categoria C); se
registraron en Colciencias 9 grupos de Investigacién (dentro
de los que se encuentran los dos Grupos no registrados en
el 2004) para un total de 21 y 6 grupos de investigacion
pendientes por registrarse en la plataforma.

3.2.1 Convocatorias de Investigacion DIB 2005

En el primer semestre de 2005 se apoyd la gestién para que
la Facultad aplicara a la obtencién de los recursos de la DIB;
se otorgaron para investigacién recursos por un valor de
$151.000.000, de los cuales $55.000.000 fueron asignados
a través de la convocatoria para proyectos de investigacion
asociados a programas de Maestria y Doctorado (2
proyectos); y $96.000.000 a la convocatoria para Docentes
jovenes con titulo Ph.D. o Doctorado (3 proyectos).

3.2.2 Premio de Ciencias Exactas, Fisicas y
Naturales 2005

El Profesor Francisco Roman Campos en el 2005 fue el
primer Ingeniero en ser reconocido con la entrega del
Premio de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales otorgado
por la Fundacién “Alejandro Angel Escobar” por su obra:
Energia eléctrica a partir de las nubes de tormenta: avances
en el proceso de captacién y almacenamiento.

3.3 Investigacion 2006

3.3.1 Grupos de Investigacion

Es asi como a Diciembre de 2006, se encuentran
categorizados 27 Grupos de Investigacién, 2 reconocidos,
12 Grupos registrados (no reconocidos) y 4 no registrados
para un total de 45 Grupos de Investigacion.

Griafica 6 Evolucion de Grupos de Investigacion

0 5 10 15 20 25

2004
Categoria A .
Categoria B
Categoria C .

Reconocidos

Registrados
No Registrados

2005

Categoria A

Categoria C

Reconocidos

Registrados
No Registrados

2006
Categoria A

Categorfa B

Categorfa B
Categoria C
Reconocidos
Registrados
No Registrados
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Tabla 2. Evolucion de la categorizacion de los Grupos
de Investigacion 2004-2006

., . Estatus
Grupo de Investigacién Director(a)
2005 2006
| Andlisis de Fallas, integridad y superficies AFIS Edgar Espejo Mora Reconocido Categoria A
2 Algoritmos y Combinatoria ALGOS-UN Joan Pinzén Categoria A
3 Complexus Luis Carlos Torres Registrado Reconocido Categoria A
4 Andlisis y Disefio GIES Caori Patricia Takeuchi Registrado Registrado Categoria A
5 Bioensayos y Control de la Contaminacién acuatica Maria Consuelo Diaz Baez Reconocido Reconocido Categoria A
6 Procesos Quimicos y Bioquimicos Luis Alfonso Caicedo Mesa Registrado Reconocido Categoria A
7 Grupo de Investigacion de teleinformatica GITUN Zoila Inés Ramos Rodriguez No Registrado Registrado Categoria A
8 Compatibilidad Electromagnética GIGEM Francisco José Roman Campos Reconocido Reconocido Categoria A
9 Grupo de Inv. en Ingenieria de Recursos Hidricos-GIREH Erasmo Rodriguez Reconocido Categoria C Categoria A
10 Grupo Interdisciplinario de Investl.g'flt{lon y Desarrollo en Gestion, Productividad y Oscar Fernanfio Castellanos Reconocido Categoria C Categoria A
Competitividad BIOGESTION Dominguez
I Laboratorio de Investigacién en sistemas Inteligentes LISI Fabio Gonzales Osorio Categoria C Categoria A
12 Nuevas Tecnologias de Disefio y Manufactura-Automatizacién. Ernesto Cérdoba Registrado Reconocido Categoria A
13 Programa de Investigacién sobre Adquisicion y Andlisis de Senales-PAAS Horacio Torres Sanchez Reconocido Categoria A Categoria A
14 Biomasa y Optimizacién Térmica de Procesos BIOT Sonia Lucia Rincén Categoria B
15 Control Inteligente de Sistemas CIS Jesus Alberto Delgado Categoria B Categoria B
16 Grupo de Investigacion en Geotecnia GIGUN Ferney Betancourt Cardozo No Registrado ~ Categorfa C Categoria B
17 Ingenieria y Procesos Bioldgicos Carlos Julio Collazos Chavez Reconocido Reconocido Categoria B
18 Grupo de Investigacién en Disefo ()ptimo OPTIMUN Andrés Tovar Registrado Categoria B
19 Grupo de post-cosecha de productos Agricolas de la Universidad Nacional Miguel Meneses Registrado Reconocido Categoria B
20 Grupo Interuniversitario de Calidad del Aire Néstor Rojas Categoria B
21 Ingenieria de la Salud Carlos H. Caicedo Registrado Categoria B
22 Grupo de Investigacién en Biomecanica GIBM-UNCB Andrés Tovar Registrado Reconocido Categoria C
23 Grupo de Modelado y Métodos numéricos en ingenieria GNUM Diego Alexander Garzén Registrado Categoria C
24 Grupo de Plataformas Robéticas UNROBOT Ale]andm R.oa Garzlon Registrado Categoria C
Ricardo Emiro Ramirez
25 Ingenieria Institucional Carlos Cortés / Carlos H. Caicedo Registrado Categoria C
26 Optimizacién Econémica OPTEC Diego Fernando Hernandez Losada Registrado Categorfa C
27 Programa de Investigacién en Transito y Transporte PIT William Castro Garcia Reconocido Reconocido Categoria C
28 Grupo de Investigacién en Bases de Datos UNBD Ismael Castaneda Fuentes Registrado Registrado Reconocido
0 — B ‘bles Encrar — -
29 GruPo de nVeStIgaCIon en Iocom! bus.tlb S, nergla Y PrOteCCIon del Medlo Helmer Rodolfo ACeVedO Gamboa Reconocido Reconocido Reconocido
30 Tecnologia de Invernaderos y Agroplasticultura GTI John Fabio Acuna Caita Registrado Registrado
31 Agrospectiva Juan Edilberto Rincén Pardo Registrado Registrado
32 GRISEC German Corredor Avella Registrado Registrado
33 Grupo de Microelectrénica Ivan Jaramillo Jaramillo Registrado Registrado Registrado
34 Grupo de Investigacién en Contaminacién Atmosférica ANKI Héctor Manuel Garcia Registrado Registrado Registrado
35 Grupo de Investigacién en Disefio de Maquinas GIDMAQ Juan Edilberto Rincén Pardo Registrado Registrado
36 Grupo de Investigacién en Protecciones y Tierras GIPYT Francisco Javier Amértegui Registrado Registrado
37 Grupo H2DG5 Luis Eduardo Machado Hernandez Registrado Registrado
38 Innovacién Pedagégica en conversién Electromagnética René Soto Pérez No Registrado ~ Registrado
39 Procesos Oleoquimicos Francisco José Sanchez Registrado Registrado
Fernando Guzman
40 Productividad, Competitividad y Calidad. . ) Registrad Registrad
P 4 Héctor Cifuentes egistrade egistrado
41 Programa de Investigacién sobre Residuos Sélidos PIRS Oscar Javier Suarez Medina Registrado Registrado Registrado
42 Electrénica de Potencia Giovanni Baquero Rozo No Registrado  No Registrado
43 Colectivo de Investigacién Ingenieria de Software CIS Jairo Hernan Aponte Melo No Registrado  No Registrado
44 Edu. e Inf. Para un desarrollo organizado y sostenido EIDOS Abdén Sanchez No Registrado  No Registrado
45 Estudios en Instalaciones Eléctricas e lluminacién GIELUM William Chaparro Garnica No Registrado  No Registrado

IEI - Informe de Gestién
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Tabla 3. Evolucion de la categorizacion de los Grupos
de Investigacion 2004-2006

Ao 2004 2005 A% 2006 A%*
Categoria A 0 | 100% 13 1200%
Categoria B 0 | 100% 8 700%
Categoria C 0 4 100% 6 50%
Reconocidos 8 1 38% 2 -82%
Registrados 12 21 75% 12 -43%

No Registrados 2 6 200% 4 -33%

Total 22 44 100% 45 2%

* Porcentaje de crecimiento con respecto al afio anterior

3.3.2 Convocatoria Nacional de Investigacion

La Facultad de Ingenieria obtuvo recursos por un valor de
$314.300.000 para 9 proyectos, ocupando el cuarto lugar
con un 9% de participacion, después de las Facultades
de Ciencias (36%), Ciencias Humanas (13%) y Medicina
(13%).

3.3.3 Capacitaciones y Asesorias en CVLAC y
GRUPLAC

En el mes de marzo de 2006 el Instituto presenté ante
el Comité de Investigacién y el Consejo de Facultad la
propuesta para capacitar y asesorar en el manejo de
CVLAC y GRUPLAC a los grupos de Investigaciéon de la
Facultad. Se realizaron en el mes de marzo, abril y mayo en
total 6 sesiones de capacitacion y asesoria para los Grupos
Categorizados, reconocidos, registrados y no registrados.

Estas sesiones apoyaron la participacién de los Grupos de la
Facultad en la Convocatoria para Reconocimiento, asi como
que en las Convocatorias para Medicién (Mayo y Septiembre
de 2006) de Colciencias.

3.3.4 Convocatoria Semilleros de Investigacion

La Facultad de Ingenieria a través del Instituto de Extensién e
Investigacién promovié la Segunda Convocatoria Semilleros
de Investigacién, durante el primer semestre de 2006. La
convocatoria se realizé entre el 12 de abril y el 31 de Mayo.
A esta convocatoria se presentaron 43 proyectos de
investigacion de Grupos y profesores de la Facultad.

El proceso de evaluacién de las propuestas iniciara en el mes
de junioy se cerrara en el mes de julio de 2005. En la primera
convocatoria en el 2002 se presentarén 29 proyectos de
investigacién de los cuales 12 fueron escogidos.
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Tabla 4. Relacion propuestas de semilleros
seleccionadas 2002-2006

Semilleros 2002 2003 2006

Propuestas Seleccionadas 12 12 25

Griafica 7. Namero de Propuestas Presentadas
Convocatorias Semilleros 2002 y 2006

25

20

2002

2003 2006

3.4 Red de Investigacion en
Biocombustibles

La Unidad de Proyectos de Investigacién lidera actualmente
la construccién de redes de Investigacion interfacultades e
intersedes de la Universidad Nacional de Colombia para
participar en la Convocatoria del Ministerio de Agricultura
2007, siguiendo los lineamientos de la Vicerrectoria de
Investigaciéon se ha fortalecido la red de Biocombustibles
con la Facultad de Ciencias, siendo ésta uno de los activos
estratégicos para la proyeccién de investigaciéon de la
Facultad de Ingenieria en el 2007.

4 Extension

La Facultad de Ingenieria, a través del Instituto de Extension
e Investigacion, presenté propuestas técnico econémicas,
firmé y ejecutd una serie de convenios y contratos con
diferentes entidades del orden Nacional, Distrital y privado
tales como el Ministerio de Comunicaciones, FONADE,
Cormagdalena, Banco Agrario de Colombia, INVIAS, SENA,
INVIMA, ECOPETROL, IICA, ETESA, INRAVISION en
Liquidacién, DABS, Computadores para Educar, Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C., FONDATT, D.A.M.A,, Alcaldias
Locales, Camara de Comercio y Cerromatoso, entre otras.

Tabla 5. Numero de propuestas presentadas

Ao Propuestas Propuestas
Presentadas Aprobadas

2005 113 75

2006 113 65

Total 2005 y 2006 226 140
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Grafica 8. Evolucion Contratos Firmados Proyectos de  Grafica 10. Evolucion de propuestas aprobadas
Extension 2002-2006
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La informacién sobre los proyectos de extensién que ha

Grifica 9. Contratacion por tipo de Entidad ejecutado la Facultad puede consultarse en los anexos del
10% presente informe y en la pagina web del Instituto.
(]

8% 38%

La Facultad de Ingenieria ha hecho presencia a través de los
proyectos de extensién en 29 departamentos del territorio
nacional: Antioquia, Arauca, Atlantico, Bolivar, Boyaca,
Caldas, Caqueta, Casanare, Cauca, Cesar, Coérdoba,
Cundinamarca, Choco, Guania, Huila, Guajira, Magdalena,
Meta, Narifo, Norte de Santander, Putumayo, Quindio,
Risaralda, San Andrés, Santander, Sucre, Tolima, Valle,
Vichada y Bogota D.C.

10%

34%

[ Nivel nacional & Nivel Distrital Bogota D.C.

B otras Direcciones Territoriales B Entidades Privadas

3 otros

5 Servicios Académicos Remunerados, SARES

Grafica 11. Numero de Profesores en proyectos con SAR
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Tabla 6. Pago por SARES 2004 - 2006 (a abril)

Aiio 2003 A% A% A%

Numero de Profesores Vinculados a

Proyectos 88

56

45 42 95

Valor Pagado SARES 278.005.929 176.661.105 | -36% | 211.671.200 20% 730.092.719 | 245% | 1.202.301.234 | 65%
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6 Educacion Continuada

Grifica 12. Ingresos por Educacion Continuada*
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Tabla 7. Ingresos por Educaciéon Continuada

Ao 2002 2003 A% 2004 A% 2005 A% 2006 A%
Abiertos 121.662.116 185.652.447 53% 166.855.010 -10% 265.668.180 59% 387.414.740 46%
Cerrados 183.629.699 45.500.000 -75% 49.040.000 8% 66.876.000 36% 130.061.640 94%
Posgrado 28.600.000 22.866.000 -20% 15.036.000 -34% 40.400.850 169% 38.030.000 -6%

Diplomados 25.000.000 100%

333.891.815 254.018.447 -24% 230.931.010 -9% 372.945.030 61% 580.506.380

Tabla 8. Cursos realizados en Educacion Continuada

Ao 2002 2003 A% 2004 A% 2005 A% 2006 A%
Abiertos 20 32 60% 18 -44% 20 11% 17 -15%
Cerrados 6 7 17% 20 186% [3 -70% 6 -17%
Posgrado 20 23 15% 10 -57% 20 100% 13 -35%

Diplomados | 100%
Total 46 62 35% 48 -23% 46 -4% 37 -20%

Grafica 13. Ingresos por Educacion Continuada
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*Fuente: Unidad de Educacion Continuada
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Los siguientes son algunas de los eventos destacados

2005

*VIl Simposio de Ingenieria de Transito y Transporte y
V Encuentro Nacional de Secretarios y Autoridades de
Transito.

*Primer Foro Internacional de Ingenieria Clinica organizado
por el IEl — Facultad de Ingenieria, con el apoyo de
la Organizacién Panamericana de la Salud, el Colegio

7 Unidad de Ensayos

Tabla 9. Ensayos por aio y laboratorio

Americano de Ingenieria Clinica, el Ministerio de la
Proteccién Social y el Invima.
¢|ll Simposio Internacional Sobre la Calidad de la Energia
Eléctrica - SICEL 2005

2006

*ll  Seminario Internacional en
Combustibles Alternativos

*lll Congreso Internacional en Ingenieria Mecanica y | de
Ingenieria Mecatronica.

Biocombustibles 'y

Laboratorio 2002 2003 A% 2004 A% 2005 A% 2006 A%
Hidraulica 11.384.000 12.410.000 9% 9.630.000 -22% 12.060.000 25% 15.536.000 29%
Geotecnia 3.170.000 25.270.000 697% 34.551.000 37%
Estructuras 7.785.200 10.065.500 29% 27.225.515 170% 33.401.000 23% 13.706.400 -59%
Ambiental 48.337.510 38.351.500 -21% 48.805.000 27% 60.126.000 23% 82.124.240 37%
Eléctrica 127.098.840  39.911.500 -69% 110.988.000 178% 213.465.250 92% 207.317.000 -3%
Materiales y Procesos 100.586.000 85.290.000 -15% 155.420.000 82%
Quimica 59.950.700 55.224.912 -8% 54.814.547 -1% 47.439.400 -13% 98.525.000 108%
Metrologia 1.908.000 2.630.000 38%
Metalurgia 53.915.000 58.855.000 9%
Agricola 1.560.000

310.379.250 217.448.412

-30%

Grafica 14. Participacion de los Laboratorios
en el Total 2006

355.219.062

477.051.650 607.179.640

3% Hidraulica

16% Quimica

,.nﬂn“'““llllm

26% Materiales y Procesos

6% Geotecnia

2% Estructuras
14% Ambiental

33% Eléctrica

Las siguientes son algunas de las entidades a las que
la Facultad de Ingenieria ha prestado servicios de
pruebas y ensayos de laboratorio a través del Instituto
de Extensién e Investigaciéon y su Unidad de Ensayos:

Quala S.A., Cementos Tequendama S.A., Codensa
S.A. E.S.P, Icontec, Smith International South America,
Cormagdalena y Departamento Administrativo de
Gestién del Medio Ambiente entre otras.
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8.2. Reposicion de Laboratorios Facultad
de Ingenieria 2005

8 Laboratorios

8.1 Proyecto Sistema de Laboratorios
Bogota

Tabla I1. Recursos de reposicion de Laboratorios

Lizarazo Marriaga

realizar ensayos controlados sobre
probetas de concreto y concreto
reforzado

Laboratorio de
Metalografia. Ingenieria
Mecénica Director: Ing.
Edgar Espejo

Microscépio Metalografico de luz
Polarizada. MEIJl 48406

Laboratorio de Motores.
Ingenieria Mecanica
Director: Ing. Jorge
Eduardo Arango

Motor De Combustién Interna
De Dos O Cuatro Tiempos Con
Capacidad De 5.5 A9 Hp

Laboratorios de Quimica.

PH Metros - Conductivimetros
Portatiles

Bombas Dosificadoras (4L/h)

—CEIF-
El IEl en colaboracién con los coordinadores de los diferentes . Monto
. . . I . ., No. Laboratorio Departamento
laboratorios adscritos al Instituto recopilé la informacién aprobado
referente a las necesidades de reposicién de equipos de bajo [ Ingenieria Ambiental $ 12.835.400
costo que.req,uerlan ser adquiridos p.ara} cada Laboratorio. El R Suelos, Rocas y Chily Agricola S 7,000,000
CEIF le asigné a la Facultad de Ingenieria $92.131.473. Pavimentos
3 Estructuras $ 5.640.000
Tabla 10 . Equipos Financiados CEIF 4 Disefio $ 8.869.299
5 Metalografia Mecdnica y $ 15.000.000
A . . . ., Mecatrénica
Equipo Financiados Por Ceif Para La Facultad De Ingenieria
6 Motores $ 3.000.000
Laboratorios Equipos Cantidad
7 Expresion Gréfica $ 10.000.000
Balanza Electrénica de Precisién Sistemas e Industrial
Capacidad 12000, precisién 0.1g con | 8 Software $ 18.086.776
i censor para Metrologia
:‘ab°fat‘?”°.d? Estructuras. P g 9 Quimica Quimica $ 8.700.000
ngenieria Civil
Director: Ing. Juan Manuel  c4mara de Carbonatacién para 10 LABE Eléctricay Electrénica  $ 3.000.000

Total aprobado $92.131.473

8.3 Modernizacion de Laboratorios
Facultad de Ingenieria 2005

Tabla 12. Recursos Modernizaciéon de Laboratorios
CEIF

Monto

Laboratorio aprobado

Departamento

Director: Ing. Paulo Cesar ~ Bombas de vacio 2 ! Motores $23.750.000
Narvaez Mecanicay
Mantos Eléctri Mecatrénica
antos Eléctricos para ,
calentamientos de balones de 2 litros 2 2 Metalografia $23.750.000
Programacion
Laboratorio de Disefio. 3 y métodos Sistemas e Industrial ~ $23.750.000
Ingenieria Mecanica. *Equipo Neumitica, Nivel Basico. | numéricos
Director: Ing. Alvaro TP 101
Mendoza. 4 Suelos Rocasy $23.750.000
Pavimentos
. . ) Civil y Agricola
Laboratorio de Suelos, Bafio de agua circulante |
Rocas Y Pavimentos. 5 Estructuras $23.750.000
Directora: Ing. Gloria
Beltran C. Carta de colores para suelos |
¢  Combustiblesy Quimica $23.750.000
Laboratorio de Ingenieria Lubricantes
Ambiental. Ingenierfa Civil Cabezote para PM -10 Marca TISCH
Directora: Ing. Martha EN\{IRENMENTAL. CIasifif:ador de | Total aprobado $142.500.000
Cristina Bustos particulas menores de |10 Micrones
También por medio del proyecto de Modernizacién de
Laboratorios de Ingenieria 5 _ Laboratorios, el CEIF apoyé la adquisicién de equipos de
Eléctrica-labe. Punta de alta tensién Tektronix | . ; . .
Director: Ing. Francisco ancho de banda 100 Mhz 40 KV pico 7 !aboratomos que serian financiados COI"1 $70000000
Amortegui asignados por el CEIF y $70.000.000 asignados por la
Facultad de Ingenieria en el mes de octubre de 2005.
TOTAL 15
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Tabla 13. Recursos Modernizaciéon de Laboratorios
—CEIF y Facultad de Ingenieria-
Valor

Laboratorio de: No Equipos

Tabla 15. Equipos Financiados Facultad de Ingenieria

Equipo financiados por la Facultad de Ingenieria

Laboratorio Equipo Cantidad
E Eléctri indi igi .
nsayos ectricos 4 20.000.000,00 Metalurgia Un (1) indicador glgltal I2.7mm/0,5 0.01m/ |
Industriales 0.0005") marca mitutoyo
Eléctrica | 20.000.000,00 Metalurgia Un (1) computador hp dc5100 ed 514 |
Disefo (Mecanica, Equipos didacticos electroneumatica |
Ensayos Hidraulicos. 2 20.000.000,00 ( ) quip
S Un 5kv calibration box model cb 10 whit |
Labe (Eléctrica) certificate of calibration :
Control De Procesos | 20.000.000,00
Multimetro analogo digital true rms, medidas
Instrumental. I $20.000.000,00 Labe (Eléctrica) de voltaje de 50 mv a 1000v ac/dc, para el |
laboratorio de ensayos eléctricos - Labe
Ingenieria Ambiental. | $20.000.000,00 - -
e Decada de resistencias rango de 10 mohm a
Labe (Eléctrica) . |
100 gohm, exactitud de 1%
Tratamientos Termicos. | $20.000.000,00

Total $ 140.000.000,00

8.4 Modernizacion de Laboratorios
Facultad de Ingenieria 2006

En la Convocatoria para Modernizacién de Laboratorios
del CEIF abierta desde el 30 de Mayo a 7 de Julio de 2006,
a la cudl se presentaron 14 Laboratorios de la Facultad de
Ingenieria apoyados por el IEl en la gestién de las cartas
de aval y la radicacién de las propuestas; de acuerdo a los
resultados publicados en el Acta del Comité de Seleccién
del CEIF, los laboratorios de la Facultad de Ingenieria que
recibiran financiacién por un méximo de $29.500.000 son:

Tabla 14. Recursos Modernizacion de Laboratorios

—CEIF-
No. Laboratorio Coordinador Departamento Monto
Laboratorio de Ing. Ricardo Ingenieria
| Automatizacion de 8- Mecanicay $29.500.000
- Ramirez H L
Maquinas Mecatrénica
. . . Ingenieria de
'Laboratorlo de Ing. José Albeiro Sisternas e $25.000.000
Microprocesadores Cuesta Mena X
Industrial
. Ing. Gerardo . P
3 Planta Piloto P Ingenieria Quimica  $29.350.000
Rodriguez

Total $83.850.000

8.5 Proyecto Fortalecimiento de
Laboratorios Facultad de Ingenieria
2005

Los siguientes son los equipos adquiridos por la Facultad de
Ingenieria para los laboratorios adscritos al |.E.|. por un valor
de $54.122.963.
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Instrumental )

P Accesorios hoke |
(Ing. Quimica)
Instrumental . S

- Medidor de flujo masico brooks de h20-10cc |
(Ing. Quimica)
Ing. Quimica Balanzas electrénicas scout pro marca ohaus |

2 modelo sp4001

Ing. Quimica Camara experimental de secado |

Plataforma (estructura) para el equipo de

Plantas Térmicas calentamiento de agua por energia solar y dos

(Mecénica) baterias de almacenamiento de 12 voltios y 7,5
amperios
Metalografia Stereo microscopio |

Herramientas (insertos, porta para desvaste,
escariadores, broca de taladro, fresa de
planeado, escariador carburo sélido y
calibrador mitutoyo)

Sala Cam (Mecanica)

Sistemas Inteligentes

(Sistemas) Un (1) servidor dell power edge sc 1420 |

Total 14

8.6. Fortalecimiento de Laboratorios
Facultad de Ingenieria 2006

Tabla 16. Recursos Fortalecimiento de Laboratorios
—Facultad de Ingenieria-

No. Laboratorio Coordinador Departamento Monto
Laboratorio de Ing. Ernesto Ingenieria Mecanica
! Mecatrénica Cérodoba y Mecatrénica $4.816.343
2 Laborat(’)r'los de Ing. Héctor Delgado Ingenieria M’ec'anlca $15.085.223
Mecanica y Mecatrénica
3 Laboratorio de Ing. Juan Manuel Ingenieria Civil y $5.797.680

Estructuras Lizarazo Agricola

TOTAL $25.699.246

Tabla 17. Equipos Robustos

No. Laboratorio Coordinador Equipo Monto
Laboratorios de Ing. Juli
I Suelos Rocas y 8. Jullo TRIAXIAL  $1.200.000.000
; Colmenares
Pavimentos
Laboratorios de Ing. Héctor MAQUINA
Ensayos de Materiales Delgado UNIVERSAL $380.000.000

TOTAL $1.580.000.000
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Grafica 15. Comparativo de Inversion en
Laboratorios 2005-2006
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9 Evaluacion del IEI

El proceso de evaluacién del Instituto de Extensién e
Investigacién definido en la Resolucién de Rectoria No.
001419 de 2004 se llevd a cabo durante la semana del 19
al 23 de septiembre del 2005, con la visita del Comité
Evaluador nombrado mediante Resolucién No. 093 de 2005
del Consejo Facultad y conformado por:

Ingeniero Roberto Canales

PhD del Instituto de Investigaciones Eléctricas de México
(Evaluador Internacional)

Ingeniero Luis Javier Hoyos Marin

PhD Ingeniero Quimico, investigador del Instituto Colombiano de
Petréleo (Evaluador Externo)

Quimica Farmacéutica Maria Teresa Reguero Reza
MSC, Investigadora del Instituto de Biotecnologia de la
Universidad Nacional de Colombia (Evaluadora Interna)

a quienes se les hizo entrega de las Fichas Minimas de
Evaluacién y La Guia de Evaluacién (Indicadores).

El Comité elaboré un documento de evaluacién, en el que
presentaron un diagnéstico, manifiestaron su impresion
con respecto al funcionamiento del Instituto y presentaron
sugerencias en cuanto a planeacién, operacién y el
componente administrativo.

Entre otras, el Comité Evaluador sugirié las siguientes

recomendaciones:

*Fortalecer el IEl para que realice funciones de gestién y
planeacién de las actividades de extension e investigacion,
vinculando al IElI docentes de los Departamentos de la
Facultad.

¢Implantar mecanismos de revisiéon interna de calidad y
pertinencia de los proyectos de investigacién.

*Desarrollar un plan estratégico para las funciones

IEI - Informe de Gestién

de docencia, extensién e investigacién, construido
colectivamente para involucrar al personal clave.

*Establecer metas, para cada Departamento, de corto,
mediano y largo plazos derivados del plan estratégico,
senalando los responsables respectivos. Dar seguimiento
al cumplimiento del plan, se revise anualmente y que crear
incentivos para estimular el cumplimiento de las metas.

*Llevar a cabo una simplificacién administrativa para agilizar
los tramites de ejecucién de los recursos especialmente
para los proyectos de extension.

* Promover que se aumente laduracién de losnombramientos
de los funcionarios (directores de Departamento, del IEI
Decano) para dar mayor continuidad a los programas

10 Mejoramiento de la gestion
del IEI

El mejoramiento y fortalecimiento de la gestién se constituye
en una estrategia permanente para garantizar que las
funciones de Investigacién y Extensién se consoliden. Por este
motivo se estructurd una red de asistentes administrativos de
proyectos, se realizarén sesiones de trabajo periédicas con
la red y derivado de tales encuentros se inicié un proceso
de formaciéon y acompafamiento en temas juridicos de
contratacién en Ingenieria. Del mismo modo, se adelanté un
acompanamiento en coordinacién con la Direcciéon Nacional
de Bienestar en temas asociados a medidas preventivas de
seguridad para los equipos técnicos.

Grafica 16. Macroproceso
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10.1 Mejoramiento y Documentacion de
Procesos

Durante el afno 2005 se realizé la estandarizacién y

documentacién de los diferentes procesos que se llevan

a cabo en el Instituto de Extensién e Investigacién para
lograr una adecuada gestion de proyectos de Extension,

Grafica 17. Mapas de Proceso
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Investigacion y Cursos de Educacién Continuada.
Il Imagen institucional

El soporte en imagen institucional se desarroll6 e implementé
a través del disefio, creacion y montaje de diferentes piezas
graficas impresas y multimediales.

Se soportaron, entre otros, los procesos de diseno,
creacién y montaje de sitios web para diferentes eventos
(ENIP 2006, ler Taller y Foro internacional de Ingenieria
Clinica, lll Congreso Internacional en Ingenieria Mecanica
y | de Ingenieria Mecatrénica, VIl Simposio de Ingenieria de
Transito y Transporte y V Encuentro Nacional de Secretarios
de Transito, entre otros), la actualizaciéon del portal de la
Facultad al formato de Sede Bogota, redisefio de la pagina
web de la Revista Ingenieria e Investigacién y el disefo de
libros desarrollados por diferentes dependencias.

En conjunto con la Unidad de Comunicacién Estratégica de
Unimedios se formulé el concepto de identificaciéon de la
Facultad “Construimos nacién con ingenio propio”.

12 Portal web Facultad de
Ingenieria

Desde el 2004 se realizé un trabajo de transformacion
técnica progresiva del sitio Web con adecuacién permanente
alos requerimientos de los usuarios del portal y las directivas
de imagen de Unimedios. Todo esto ha permitido que el
portal tenga una mejor presentaciéon para cada uno de los
departamentos y dependencias.

Adicionalmente, se incorporaron nuevas funcionalidades
como el directorio de profesores de la Facultad, el directorio
de grupos de investigacién, un espacio donde se encuentra
informacién de los grupos de Investigacién de la Facultad;
seccién de software de descarga, espacio para comentarios,
seccién de aplicaciones multimedia, espacio para publicacién
de convocatorias, ofertas laborales, espacio directo para
actas de Consejo de Facultad, lugar para encuestas de cursos
de postgrados. Todas las anteriores tareas fueron realizadas
con software libre y licencias del Campus Agreement.

Se realizé la actualizacién diaria de noticias y contenidos
del proceso de internacionalizacién de la Facultad y de la
pagina de representacién estudiantil, se tradujo la pagina de
la Facultad al inglés (http://www.ing.unal.edu.co/portal_ingles)
y al francés (http://www.ing.unal.edu.co/frances), se publicé la
encuesta de cursos de la pagina de posgrados e igualmente
se actualizaron datos de estudiantes de la base de datos de
posgrados.

Por otra parte, se proporcioné el soporte técnico
correspondiente al usuario en el proceso de publicacién de
convocatorias de acuerdo a las necesidades de contratacién
de bienes y de personas naturales y juridicas, siguiendo
los parametros de la Ley de Garantias y de la Universidad
Nacional. Lo anterior involucré el proceso de inscripcién de
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solicitudes, la recepcién e indicacion telefénica al proceso,
la mejora en la especificacion de los pasos para publicacion y
registro y control diario de este proceso.

Finalmente, se crearon los formularios en linea para permitir
las inscripciones de materias de posgrado y cursos de
extension a través de la pagina web.

Durante el afio 2006 se dio continuidad a la adecuacién
permanente de la pagina Web de la Facultad, se ha
actualizado en un 90% la informacién de los departamentos
y de las unidades que conforman la misma.

En la pagina Web promovieron los diferentes eventos que

se realizan en la Facultad y en algunos casos fuera de ella

algunos ejemplos de estos son:

* UNROBOT (Evento mas grande de su tipo realizado
jamas en el pais)

¢ CIMM2006

¢ Biocombustibles

* Catedra Trabajar Ciencia

* Encuentro de Egresados 2006

* Evento 145 Afos de La Facultad

¢ Eleccién de Decano 2006

Pagina Web de la Facultad en Inglés
y Francés

=
: 1
i P P
B i eaw
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* Eleccién de Representantes Estudiantiles
I3 Sistema de Informacioén
del IEI -SIEI-

El SIEl se desarroll6 bajo la coordinacién del profesor Juan
Carlos Torres. Este sistema cumple entre otros los siguientes
objetivos:

*Seguimiento a los macro-procesos: formulacién de
propuesta, formalizacién del proyecto, seguimiento a la
ejecucioén, apoyo a la ejecucién y clausura del proyecto.

¢ Memoria digital para el Instituto.

* Genera reportes de las diferentes dependencias.

* Controla los recursos (econémicos, humanos y fisicos)

El SIEI amplié la cobertura de informacién temporal; es decir,
se puede consultar desde la Intranet de la Universidad las 24
horas del dia sin necesidad de configuraciéon previa para el
cliente. El Instituto adquirié un Servidor que proporciona la
infraestructura para el SIEl. A mayo de de 2006 se habian
registrado 145 proyectos que comprenden Extensién,
Educacién Continuada e Investigacion.

En el 2006 se adelantaron, entre otras, las siguientes
actividades relacionadas con el SIEl:
* En la Unidad de Educacién Continuada se crearon:
— Paginas para actualizar datos de contacto.
— Publicacién de eventos.
— Captura de solicitudes de cursos de docentes y del
publico en general.
— Se hicieron varios reportes consolidando los ingresos,
los preinscritos y los inscritos.
* Para la Unidad de Extensién:
— Se monté un formulario para recopilar informacién
de los proyectos de extensién.
— Se modificé el seguimiento por rubros de los
proyectos.
— Se publicé en linea la versién del manual de usuario.

A diciembre de 2006 se tienen registrados mas de
400 proyectos que comprenden Extensién, Educacién
Continuada e Investigacién.

Se implementaron los siguientes formatos:
*Formato para la presentaciéon de
modificatorias al comité de contratacién

* Solicitud orden de servicio

* Solicitud orden de compra

* Formato para la presentaciéon de propuesta y productos
académicos

* Propuesta financiera dirigida a Facultad de ingenieria
presentacién interna

* Resolucién de Decanatura Por la cual (se aprueba un
proyecto o se modifica Resolucién Anterior y se autorizan
Servicios Académicos Remunerados o liquida un proyecto
segln sea el caso).

resoluciones

Se adelanto una campana de capacitacién y sensibilizacion
en el uso del sistema teniendo como publico objetivo a los
directores y coordinadores de proyectos. Esta campafa
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pretendia mostrar las ventajas y facilidades del SIEl. Asi
mismo, se realizaron una serie de reuniones con la Direccién
de la unidad administrativa con el fin de plantear una
colaboracién mutua en el buen desarrollo de los diferentes
procesos.

Para mayor informacién se puede visitar la aplicacién en la
direccién: http://168.176.81.166/SIEl, solicitando un nombre

Pagina Web del SIEI

|
|

de usuario y contrasefa en la Direccién del IEI.

14 Unidad de Publicaciones

En Diciembre de 2006 se realizé la publicacion de la siguiente
coleccién en el marco de la conmemoracion de los 145 afos
de la Facultad de Ingenieria:

Primer Lanzamiento: 7 de diciembre de 2006

* Construcciéon de lineas de influencia en vigas contiguas y
marcos indeterminados
Carlos Ramiro Vallecilla B.

* Estructuras de acero. Introduccién al disefio
Gabriel Valencia Clement

¢ Introduccién a la hidraulica de canales
Carlos Arturo Duarte Agudelo

¢ Introduccién a la mecanica de fluidos
Carlos Arturo Duarte Agudelo

* Hidraulica de tuberias y maquinas hidraulicas
José Roberto Nino V.

* Percepciones. Unidad en la diversidad
Grupo Complexus

¢ La dindmica de la innovacién tecnolégica
Julio Mario Rodriguez Devis

* Electricidad para estudiantes de ingenieria mecanica
William Chaparro G.

¢ Correas industriales. Calculo y seleccién

IEI - Informe de Gestién

Alvaro Mendoza G.
Freddy Romano G.
* Evaluacién del riesgo por emisiones de particulas en
fuentes estacionarias de combustién.
Estudio de caso: Bogota
Héctor Manuel Garcia Lozada

Segundo Lanzamiento (programado para Febrero de 2007)
* Evaluacién Hidraulica de Torres Empacadas
Héctor de la Oz
Pedro Bejarano |.
Gerardo Rodriguez N.
¢ Postcosecha de Hierbas Aromaticas Frescas
Caracterizacion, Fisiologia y Conservaciéon para Mercados
de Exportacion
Fanny Villamizar C.
* Elementos de la Regulacién y Control de Sistemas Lineales
José Antonio Barbosa D.

I5 Publicaciones Digitales

El objetivo global del proyecto es la creacién de una
plataforma digital dentro del portal de la Facultad de
Ingenieria donde se recojan, seleccionen y alojen los libros,
revistas, notas de clase, articulos, trabajos de grado y demas
publicaciones existentes o de nueva creacién que cumplan
unos requisitos de calidad rigurosa. Se pretende que el
acceso a estos trabajos sea abierto sin que se menoscabe la
calidad del proyecto.

A la fecha se encuentran en el sistema inscritos diez
documentos, de los cuales se encuentran cuatro ponencias
y seis paper’s, estos documentos son principalmente de los
departamentos de Ingenieria Civil y Agricola, de Ingenieria

Tabla 19. Listado de Publicaciones

Publicaciéon Investigador

Biodegradabilidad anaerobia del efluente del proceso de

. . Collazos, C Ospina, C.
curtido al tanino

Biodegradabilidad anaerobia del lixiviado del relleno

sanitario Dofa Juana Vega, ] Collazos, C. ).

La flexibilidad tecnologica hacia la productividad de

Cordoba Nieto Ernesto
manufactura

Maturation ponds, rock filters and reedbeds in the uk:
statistical analysis of winter performance

M. A. Camargo Valero
M. Johnson

Nitrogen removal in maturation ponds: tracer

. . X Camargo Valero M. A.
experiments with |5n-labelled ammonia g

Nitrogen removal via ammonia volatilization in

. Camargo Valero M. A.
maturation ponds

Prueba piloto de herramientas de recoleccién en
proyectos de tecnovigilancia hospitalaria de incidentes
adversos asociados con dispositivos médicos

Caicedo Escobar
Carlos Hernan

Ruteadora cnc experimental con arquitectura paralela
-3dof-

Garcia Barbosa Jorge
Andrés

Tratabilidad de los lixiviados del relleno sanitario Dofia

Gémez, L Collazos, C
Juana en un reactor uasb

Tthms formation control by optimized chlorination and

enhanced coagulation Camargo Valero M. A




Mecanica y Mecatrénica y de Ingenieria de Sistemas.

16 Conmemoracion de los 145
Anos de la Facultad

El IEI coordiné el evento de Conmemoracién de los 145 afios
de la Facultad de Ingenieria el dia 24 de Agosto de 2006, el
programa que se llevé a cabo fue el siguiente:

* Mesa Redonda “Perspectivas y nuevos retos de las
Facultades de Ingenieria.

Moderador: Ingeniero Diego Fernando Hernandez
PhD, Decano de la Facultad de Ingenieria Universidad
Nacional de Colombia.

* Conferencia “Modelacién y aplicacién de la dispersiéon de
contaminantes en fuentes fijas a nivel Latinoamericano.”
Conferencista: Ingeniero Jose Ignacio Huertas
DSc. Director del Centro de Investigacion de Mecatrénica
Automotriz del Instituto Tecnolégico de Monterrey - Campus
Toluca, México.

* Mesa Redonda “Alternativas de conexién vial (Bogota — Rio
Magdalena).”

Moderador: Ingeniero Adolfo Alarcon
PhD, Vicedecano de la Facultad de Ingenieria de la Universidad
Nacional de Colombia.

* Conferencia “Gestion y evaluacién de la tecnologia de la
salud, estado actual, perspectivas y retos para América
Latina”.

Conferencista: Joan Rovira

PhD - Reader en la Facultad de Ciencias Econémicas de la
Universidad de Barcelona. Exconsultor Senior del Programa
de Tecnologia en Salud y Medicamentos del Banco Mundial
y actual Consultor de la Oficina Europea de la Organizacién
Mundial de la Salud.

* Lanzamiento del Libro “Estructuras de Concreto |”
Autor: Ingeniero Jorge Segura
Presentador: Ingeniero Eduardo Silva Sanchez
Director Ejecutivo ACOFI

Asi mismo, en el marco de los 145 afos de la Facultad, se
invitaron Conferencistas Internacionales durante los meses
de Octubre, Noviembre y Diciembre, con el apoyo del IEl:

* El profesor Alain Kienne Man de la Universidad Louis
Pasteur, Strasburgo (Francia), invitado del Departamento
de Ingenieria Quimica.

* EL Dr. Rafael Goytisolo de Cuba, profesor de la
Universidad de Cienfuegos, y el Ingeniero José Ignacio
Guarin quién es el Gerente de Proyectos de General
Electric (Estados Unidos), invitados del Departamento de
Ingenieria Mecanica y Mecatrénica.

* Profesor Pawel Sowa, del Institut of Powert Systems &
Control in Silesian University of Technology (Polonia),
invitado del Departamento de Ingenieria Eléctrica y
Electrénica.

Dentro de las actividades de conmemoracién de los 145 afos
de la Facultad, se realizé el Video Institucional de la Facultad
de Ingenieria, que tiene las siguientes caracteristicas:

* Duracién: 13 minutos
¢ |ldiomas: Espanol, Ingles y Francés

IEI - Informe de Gestién

* Formato : DVD y Macromedia Flash

17 Convenio de Cooperacion

interinstitucional
entre la Universidad Nacional de
Colombia - sede Bogota — y el Centro de

Investigacion en Mecatronica Automotriz
(CIMA)

La Facultad de Ingenieria a través del Instituto de Extensién
e Investigacion suscribié un convenio interinstitucional con el
Centro de Investigacion en Mecatrénica Automotriz (CIMA),
perteneciente al Instituto Tecnolégico de Monterrey (ITESM)
- Campus Toluca .

El convenio pretende desarrollar proyectos que satisfagan las
necesidades de ambas instituciones por medio de diversos
campos de accién como cursos de extensién, intercambio
de estudiantes y profesores y desarrollo de proyectos de
innovacién tecnoldgica e investigacién conjunta que brinde
soluciones concretas a problemas industriales y sociales de
ambos paises.

I. Programa de formaciéon de jovenes investigadores -
Asistencias de investigacién
Beca asignada al Ingeniero Quimico Dumar Andrés
Camacho Luengas.

2. Programa de estancias para jévenes investigadores de alto
desempeiio
Beca asignada al estudiante de Maestria en Ingenieria
Quimica Harvey Andrés Milquez Sanabria.

18 Continuidad del Desarrollo
Académico de Estudiantes
que han Pasado Por el IEI

Entre todas las personas que contribuyeron al desarrollo de
las Funciones del IEl, se destacan las siguientes que han dado
continuidad a su desarrollo académico:

* Oscar Alonso Inici6 la Maestria en Ingenieria de Sistemas
en el | semestre de 2006 con beca completa.

* Viviana Acevedo Bustos Inici6 la Maestria en
Administracién en el Il semestre de 2006.

* Yaneth Garzon Iniciara en el | semestre de 2007
la Maestria en Ingenierfa Industrial en el Instituto
Tecnolégico de Monterrey Campus Toluca (México) con
beca completa.

* Victor Acosta Santamaria Iniciara en el | semestre
de 2007, el Doctorado en Ingenieria Biomédica en la
Universidad de Zaragoza (Espana) con beca completa.

* Yurany Duarte Mojica Iniciara en el Il semestre de 2007
la Maestria en Ciencias de Gestién, en la Universidad de
Rouen (Francia).

* Francisca Rojas Actualmente esta cursando la Maestria
en Administracién con beca completa.
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